CIR AU CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
- DA REGIAO DO ALTO URUGUAI

ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO DO ALTO URUGUAI - CIRAU

ESTATUTO
DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES E DO INGRESSO DE NOVOS CONSORCIADOS

DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

Art. 1° - O Consércio Publico Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai — CIRAU é constituido pelos
Municipios descritos abaixo, cuja participagéo esta autorizada através da Lei Municipal mencionada,
na qual reunidos em Assembleia Geral Ordinaria na data de 17 de dezembro de 2021, aprovam o
presente Estatuto Social, que passa a regular a organizagdo e funcionamento de cada um dos orgaos
do consorcio.

1) Aratiba - Lei Municipal n°® 4.197, de 07 de margo de 2019.

2) Barra do Rio Azul - Lei Municipal n°® 16.871, de 11 de janeiro de 2021.

3) Campinas do Sul - Lei Municipal n°® 2683, de 08 de dezembro de 2021.
4) Carlos Gomes - Lei Municipal n° 1.535, de 06 de abril de 2021.

5) Centenario - Lei Municipal n® 1.279, de 22 de janeiro de 2009.

6) Cruzaltense - Lei Municipal n° 1.267, de 22 de janeiro de 2019.

7) Entre Rios do Sul - Lei Municipal n°® 1.841, de 18 de margo de 2019.

8) Erebango - Lei Municipal n® 1.774, de 14 de setembro de 2021.

9) Erechim - Lei Municipal n® 4629, de 29 de dezembro de 2009.

10) Estagao - Lei Municipal n® 1572, de 08 de junho de 2021.

11) Floriano Peixoto - Lei Municipal n° 900, de 07 de abril de 2009 e Lei n°1.643, de 22 de
janeiro de 2021.

12) Gaurama - Lei Municipal n° 3.079, de 21 de dezembro de 2009.

13) Getulio Vargas - Lei Municipal n° 5.800, de 09 de abril de 2021.

14) Ipiranga do Sul - Lei Municipal n° 1.595, de 30 de abril de 2021.

15) Itatiba do Sul - Lei Municipal n® 2.214, de 29 de janeiro de 2009.

16) Jacutinga - Lei Municipal n° 2.852, de 19 de janeiro de 2021.

17) Marcelino Ramos - Lei Municipal n® 003, de 19 de janeiro de 2021.

18) Mariano Moro - Lei Municipal n° 1.657, de 07 de dezembro de 2009 e Lei Municipal n°® 2.516,
de 06 de fevereiro de 2019.

19) Paulo Bento - Lei Municipal n° 1.956, de 10 de novembro de 2021.

20) Ponte Preta - Lei Municipal n® 1.256, de 27 de outubro de 2009.

21) Quatro Irmaos - Lei Municipal n° 1.240, de 30 de abril de 2019.

22) Severiano de Almeida - Lei Municipal n° 3.235, de 13 de agosto de 2019.
23) Viadutos — Lei Municipal n° 3.438, de 30 de novembro de 2021.

24) Sertdo — Lei Municipal n° 2.570/2021, de 15 de dezembro de 2021.

Paragrafo Unico - A representacdo se dard somente pelos Prefeitos Municipais em exercicio do
mandato.
DO INGRESSO DE NOVOS CONSORCIADOS

Art. 2° - A ratificagdo do Protocolo de Intengdes consistira em aprovagao, mediante Lei do ente
consorciando, do teor do presente instrumento, podendo conter reservas.

§ 1° - O ingresso de novos consorciados no CIRAU podera acontecer a qualquer momento, mediante
pedido formal do representante legal do ente interessado para fins de apreciagao e gprovagé\/oda—\
Assembleia Geral, por maioria simples de votos, na forma do § 2° do art. 10° do presente Estattto. )
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§ 2° - O pedido de ingresso podera ser através de oficio do chefe do Executivo Municipal desde que a
Lei autorizativa especifica para a pretensdo formulada seja apresentada no prazo maximo de 90
(noventa) dias, bem como de sua publicagéo na imprensa oficial ou a esta equiparada.

§ 3° - O ingresso de novo ente federativo também podera ocorrer através de convite formulado pela
propria Assembleia Geral depois da necessaria deliberagdo e aprovagdo da matéria, aceitacdo do
convite.

§ 4° - O ente consorciado excluido que vier a requerer nova admisséo sujeitar-se-a as regras desta
clausula, sendo facultado ao CIRAU aprovar ou ndo seu reingresso por deliberagdo de sua
Assembleia Geral.

DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, DURAGAO, TIPO DE
CONSORCIO

DA CONSTITUIGAO E DA NATUREZA JURIDICA

Art. 3° - O Estatuto Social a ser celebrado entre os entes federativos signatarios sera executado
através da constituicéo de pessoa juridica de direito publico interno da espécie Associagéo Publica de
natureza autarquica, integrante da administragcdo indireta de todos os entes da Federagdo
consorciados, com fundamento legal no preceito do artigo 41, inc. IV, da Lei Federal n°® 10.406/02
(Cadigo Civil Brasileiro) e nos termos da Lei Federal 11.107/2005, e no Decreto Federal 6.017/2006.

DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA DURAGAO E TIPO DE CONSORCIO

Art. 4° - A Associagdo Publica denominar-se-a4 Consércio Publico Intermunicipal da Regido do Alto
Uruguai - CIRAU, tera sua sede localizada na Rua Marechal Floriano, n. 184, Bairro Centro, Municipio
de Erechim, RS, vigera por prazo indeterminado de duracéo e seréa do tipo multifuncional.

§ 1° - O local da sede do CIRAU podera ser alterado mediante decisdo em Assembleia Geral
Extraordinaria, sendo necessaria maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros do CIRAU em primeira
convocacgao, e maioria simples em segunda convocagao, conforme determina o § 1° do art. 10° do
presente Estatuto.

§ 2° - A area de atuagdo do CIRAU corresponde ao somatério das areas territoriais dos entes
consorciados, citados no Art. 1° do presente Estatuto.

§ 3° - A constituicdo e funcionamento do CIRAU dependeréo da efetiva subscricdo de pelo menos
dois (02) entes consorciados.

§ 4° - A criagdo da associagdo publica (autarquia Inter federativa), suporte do CIRAU, dar-se-a
através de promulgac&o de lei especifica, no ambito de cada ente consorciado, nos termos do artigo
37, inciso XIX, da Constituigdo Federal.

DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 5° - O CIRAU tem por finalidade a realizag&o dos interesses comuns dos entes consorciados na
implementacao de suas multiplas politicas publicas.

§ 1° - S&o objetivos do CIRAU, além de outros que vierem a ser definidos posteriormente pela
Assembleia Geral:

\

I - A gestdo associada de servigos publicos e de politicas publicas dos entes consorciados, em

especial os relacionados a seguranca alimentar, nutricional e desenvolvimento local; /_j
)V ) /’
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Il - A prestagéo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucéo de obras e o fornecimento
de bens aos entes consorciados e a outros consércios publicos ou instrumentos congéneres, atuando
em agdes consorciadas de infraestrutura viaria e transporte.

Il - O compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestao,
de manutencg&o, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagdo e de admisséo de
pessoal;

IV - A producao de informagdes ou de estudos técnicos;

V - A instituigdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos congéneres;
VI - A promog&o do uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio-ambiente:;

VIi - A realizag&o de convénio com a uniéo e com o estado na execugéo de projetos ambientais;

VIII - Atuar por autorizagdo da assembleia em processos de legalizagao, licenciamento e fiscalizagéo
ambiental;

IX - O exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que lhe tenham sido
delegadas ou autorizadas;

X - O apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informagdes entre os entes
consorciados, bem como com outros consércios publicos e instrumentos congéneres;

Xl - A gestéo e a protegao de patrimonio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

Xll - O fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e desenvolvimento
urbano, rural e agrario, bem como atuar como érg&o técnico em pareceres do crédito fundiario:

XIii - As agdes e politicas de desenvolvimento urbano, socioeconémico local e regional;

XIV - O exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federagao nos termos de autorizagao
ou delegacéo;

XV - As acGes e os servigos de saude, obedecidos aos principios, diretrizes e normas que regulam o
Sistema Unico de Saude — SUS, inclusive aquelas ligadas a cooperagdo com hospitais e demais
estabelecimentos de salde integrantes dos sistemas de saiude dos municipios consorciados: e
contratar em nome dos entes consorciados servicos de especialidades laboratoriais, exames
especializados, consultas especializadas, cirurgias, compreendendo as necessidades e demandas
dos municipios ndo contempladas na rede basica de cada municipio;

XVI - Viabilizar agbes conjuntas na area da compra, distribuicdo e/ou produgdo de materiais e
insumos de consumo, equipamentos, servicos, medicamentos e medicamentos sujeito ao controle
especial e outros para uso publico, para todos os municipios que fazem parte do CIRAU;

XVII - Celebrar convénios com estabelecimentos de ensino superior e outras entidades publicas,
termo de parceria com organizagdes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP, Lei n° 9.790/99),
e contratos de gestdo com organizagdes sociais (OS, Lei n° 9.637/98), tendo em vista o0 aumento da
eficiéncia, eficacia e efetividade dos servigos publicos e das politicas publicas desenvolvidas pelo
CIRAU;

XVIIl - Desenvolver agdes nas areas de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, podendo para tanto:

a) Atuar na gestao associada de servigos publicos e politicas publicas dos entes consorciados;
b) Na prestacdo de servigos inclusive de assisténcia técnica, execugéo de obras, fornecimento
de bens e servicos aos entes consorciados e a outros consorcios publicos, inclusive yndonem

acdes consorciadas; E

A
<
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c) Produzir informacdes e estudos técnicos;

d) Elaborar, discutir, celebrar, firmar, ratificar, retificar, convénios, termos de parceria ou
contratos com o6rgdos publicos de todas as esferas governamentais sejam nacionais ou
internacionais, com 6rgéos privados sejam nacionais ou internacionais, fazendo constar clausulas de
direitos e deveres de ambas as partes, destinagdo de recursos financeiros de ambas as partes,
prazos de execugao e vigéncia, entre outros pertinentes;

e) Exercer fungdes que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas pelos entes consorciados;

f) Fornecer assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento nas areas
destacadas no presente inciso, bem como, atuar como 6rgao técnico fornecendo pareceres.

g) Celebrar Contratos de Programa com entes consorciados, na forma da Lei n° 11.107/2005.

§ 2° - Os entes consorciados poderdo se consorciar em relagéo a todos os objetivos do CIRAU ou
apenas a parcela deles, integrando as respectivas Camaras Setoriais de seu interesse.

§ 3° - Havendo declaragéo de utilidade ou necessidade publica emitida pelo ente consorciado em que
o bem ou direito se situe, fica o CIRAU autorizado a promover as desapropriagdes, proceder a
requisicdes ou instituir as serviddes necessarias a consecugao de seus objetivos.

§ 4° - As condigdes a serem respeitadas pelo CIRAU na celebracdo de termo de parceria com OSCIP
ou contrato de gestdo com OS, serdo fixadas em resolugdo do Conselho de Administragdo ou
aprovadas em Assembleia.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS
Art. 6° - Constituem direitos do ente consorciado:

| - Participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral, por meio de proposi¢cdes, debates e
deliberagbes, através do voto, desde que adimplente com suas obrigagbes operacionais e
financeiras;

Il - Exigir dos demais consorciados e do préprio CIRAU o pleno cumprimento das regras estipuladas
em seu Estatuto Social, contratos de programa e contratos de rateio, desde que adimplente com suas
obrigagdes operacionais e financeiras;

lll - Operar compensagao dos pagamentos realizados a servidor cedido ao CIRAU com énus para o
ente consorciado com as obrigagées previstas no contrato de rateio;

IV - Retirar-se do consoércio a qualquer tempo com a ressalva de que sua retirada nio prejudicara as
obrigagbes ja constituidas entre o consorciado que se retira e o CIRAU e/ou demais entes
consorciados, bem como, respeitando a disciplina estabelecida no caput e §§ do Artigo 17 do
Estatuto;

V - Garantir o acesso universal, equanime e gratuito dos seus municipes aos servicos e acoes
contratados com o Consorcio;

VI - Receber todas as informagdes geradas pelo Consércio que possam ser Uteis ao aperfeicoamento
dos servigos e acdes contratados, no seu municipio;

VIl - Apresentar sugest6es de programas e ou agdes que possam ser (teis ao conjunto e mgnfcrprss
consorciados.
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DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
Art. 7° - Constituem deveres doé entes consorciados:

I - Cumprir com suas obrigagdes operacionais e financeiras assumidas com o CIRAU, sob pena de
suspenséo e posterior exclusdo na forma prevista em Estatuto;

Il - Ceder, se necessario, servidores para o CIRAU na forma prevista em Estatuto;

Il - Participar ativamente das sessGes da Assembleia Geral, por meio de proposicdes, debates e
deliberagdes através do voto, sempre que convocados;

IV - Incluir em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais dotagdes suficientes para suportar as
despesas que, nos termos do orgamento do CIRAU, devam ser assumidas por meio de Contrato de
Rateio;

V - No caso de extingdo do CIRAU, responder solidariamente pelas obrigacdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao
até que haja decis&o que indique os responséaveis por cada obrigagao;

VI - Compartilhar recursos e pessoal para a execugéo de servigos, programas, projetos, atividades e
acdes no ambito do CIRAU;

VIl - Apresentar sugestdes de programas e ou acdes que possam ser Uteis ao conjunto dos
municipios consorciados;

VIl - Apresentar cronogramas de execugdo e resultados dos programas estabelecidos pelo
consorcio.

IX — Responder pelas obrigagdes assumidas pelo Consoércio.
DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZAGAO

DO REPRESENTANTE LEGAL

Art. 8° - O CIRAU sera representado legalmente pelo seu Presidente, eleito pela Assembleia Geral
dentre os Chefes dos Poderes Executivos consorciados, com mandato de DOIS (02) ANOS,
prorrogavel por igual periodo por decisdo da Assembleia Geral.

DA ORGANIZAGAO

Art. 9° - O CIRAU tera a seguinte organizac3o:

I - Assembleia Geral; 2

Il - Camaras Setoriais;

llf - Conselho de Administragao;

IV - Conselho Fiscal; e

V - Diretoria Executiva;

RUA MARECHAL FLORIANO, 184, CENTRO, ERECHIM, RS — CEP 99700-236 , i
CNPJ 11.074.898/0001-69 —~ FONE (54) 3522-0468 - Site www.cirau.com.br - E-mail cirau@cirau.com.br



c IR AU CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
: DA REGIAO DO ALTO URUGUAI

DA ASSEMBLEIA

Art. 10° - A Assembleia Geral é a instancia deliberativa maxima dé CIRAU, sendo constituida
exclusivamente pelos Chefes dos Poderes Executivos consorciados.

§ 1° - Sera necessaria maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros do CIRAU em Assembleia Geral
extraordinaria, em primeira convocagéo, e maioria simples em segunda convocagéo, para deliberar
sobre as hipéteses abaixo:

I - Deliberar sobre a suspenséo e exclusado de ente consorciado;

- Mudanga de sede;
Il - Criagao e alteracédo do Estatuto e do Regimento Interno do CIRAU; e
IV - Extingdo do CIRAU.

§ 2° - As demais hipoteses deliberativas da Assembleia Geral serao resolvidas por maioria simples de
votos.

§ 3° - Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral, cuja
eficacia estara condicionada a sua adimpléncia operacional e financeira.

§ 4° - A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica da condicdo de membro da
Assembleia Geral, quando havera substituigdo automatica por quem lhe suceder no mandato do ente
consorciado.

§ 5° - A Assembleia Geral ordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do CIRAU ou seu
substituto legal, através de comunicagao inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus membros
quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de sete (07) dias entre a ciéncia
e a data da reuniao.

§ 6° - A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do CIRAU ou
seu substituto legal, através de comunicagdo inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus
membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de dois (02) dias Uteis
entre a ciéncia e a data da reunio.

§ 7° - A Assembleia Geral extraordinaria também podera ser convocada por um quinto (1/5) de seus
membros, quando o Presidente do CIRAU ou seu substituto legal ndo atender, no prazo de dez (10)
dias, a pedido fundamentado e acompanhado da pauta do dia de ente consorciado para convocacao
extraordinaria.

§ 8° - A Assembleia Geral extraordinaria, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem, sera
presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal.

§ 9° - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagéo com a presenca de 2/3 (dois tergos)
dos membros do CIRAU em dia com suas obrigacdes operacionais e financeiras e, em segunda e
ultima convocagao, quinze (15) minutos apés a primeira convocagdo com a presenga de qualquer
numero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de votos, ressalvadas as
matérias que exigirem maioria qualificada em primeira convocagéo nos termos dos incisos |, II, Il e IV
do § 1° desta clausula.

§ 10° - O ente consorciado que ndo estiver em dia com suas obrigagdes operacionais e financeiras
nao podera votar e nem ser votado.

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 11° - O Conselho de Administragdo é constituido pelo Presidente e Vice-Presidente go CIRAU, \
K\\\lu/\ K
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Tesoureiro e Secretario e suas deliberages serdo executadas pela Diretoria Executiva.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragéo serdo escolhidos dentre os Chefes dos Poderes
Executivos dos entes consorciados.

§ 2° - As chapas ao Conselho de Administragdo deverdo ser compostas de Chefes dos Poderes
Executivos dos entes consorciados.

§ 3° - As chapas inscritas para concorrer ao Conselho de Administragdo poderdo ser eleitas por
aclamagao ou voto secreto de acordo com a decisdo dos membros da Assembleia Geral

§ 4° - A duragdo do mandato do Conselho de Administrag&o sera de 02 (DOIS) anos, podendo ser
reeleito por igual periodo.

§ 5° - Em sendo composto Unica e exclusivamente por Chefes de Poderes Executivos, registra-se
que para a composicao que se iniciara de forma concomitante a troca de gestores dos préprios entes
consorciados — primeiro ano de gestdo politico-administrativa — a eleigdo para a composigao do
Conselho de Administragdo ocorra dentro da maior brevidade possivel, e obrigatoriamente durante o
més de janeiro.

§ 6° - Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Representar o CIRAU, em juizo e fora dele;

b) Convocar a Assembleia Geral;

c) Dirigir as reunides do CIRAU e da Assembleia Geral;

d) Supervisionar os trabalhos da Diretoria Executiva;

e) Assinar convénios, acordos ou contratos com aprovagéo da Assembleia Geral;

f)  Autorizar a movimentagao de fundos do CIRAU, juntamente com a Diretoria Executiva.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 12° - O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizatério do consércio responsavel por exercer o controle
da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do CIRAU,
manifestando-se na forma de parecer.

§ 1° - O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, todos eles,
integrantes da Assembleia Geral, exclusivamente Chefes dos Poderes Executivos dos entes
consorciados.

§ 2° - As chapas ao Conselho Fiscal serdo apresentadas em Assembleia Geral:

§ 3° - As chapas inscritas para concorrer ao Conselho Fiscal poderdo ser eleitas por aclamacéao ou
voto secreto de acordo com a decisdo dos membros da Assembleia Geral;

§ 4° - A duragao do mandato do Conselho Fiscal sera de 02 (DOIS) anos, podendo ser reeleito por
igual periodo.

§ 5° - Em sendo composto Unica e exclusivamente por Chefes de Poderestxecutivos, registra-se que
para a composicao que se iniciara de forma concomitante a troca de gestores dos proprios entes
consorciados — primeiro ano de gestdo politico-administrativa — a eleigdo para a composi¢ao do
Conselho Fiscal ocorra dentro da maior brevidade possivel, e obrigatoriamente durante o més de
janeiro.

A
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§ 6° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consdrcio;

Il - Acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer operagbes
econdmicas ou financeiras da entidade;

Ill - Exercer o controle da gestao e da finalidade do CIRAU;

IV - Emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balanco e relatorios de contas,
em geral, a serem submetidos a Assembleia-geral;

V - Eleger seu Presidente e Vice-presidente.

§ 7° - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da maioria de seus integrantes,
podera convocar Assembleia Geral para as devidas providéncias, quando forem verificadas
irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou, ainda,
inobservancia de normas legais ou regimentais.

§ 8° - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito tdo logo tenham sido eleitos os seus integrantes.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13° - A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo do CIRAU, a quem compete:

a) Assessorar tecnicamente o Conselho de Prefeitos;

b) Auxiliar o Conselho de Prefeitos na elaboragao das politicas, diretrizes, planos de atividades,
programas executivos e a proposta orcamentaria anual, a serem submetidos ao Conselho de

Prefeitos;

c) Propor a contratagdo de servicos de terceiros, convénios e normas relacionadas com outras
instituicdes, entidades ou 6rgaos governamentais;

d) Auxiliar na elaboragéo do Regimento Interno do Consércio Publico e propor alteragées;
e) Promover a execugao das atividades do consorcio;

f)  Propor a estruturagéo administrativa de seus servigos a ser submetida a aprovagéo do Conselho
de Prefeitos e da Assembleia Geral,

g) Gerenciar o pessoal administrativo e propor a contratagdo de pessoal para ocupar 0os empregos
publicos;

h) Elaborar o plano de atividades e a proposta orgamentaria anual, bem como os balancetes,
balangos e os relatorios de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho de Prefeitos e a
Assembleia Geral, quando for o caso;

i) Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios, subvengdes concedidas ao consércio, para ser
apresentada pelo Conselho de Prefeitos ao érgéo concessor,

j)  Prestar contas ao 6rgao concessor, de auxilios e subvengdes que o Consorcio venha a receber
movimentar em conjunto com o Presidente do Conselho de Prefeitos, as contas bancarias e os
recursos do consorcio;

k) Autorizar compras, dentro dos limites do orgamento aprovado pelo Conselho de
fornecimento que estejam de acordo com o Plano de Atividades aprovadas pe
Conselho;
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) Praticar todos os demais atos necessarios ao perfeito funcionamento das finalidades do
Consoarcio, conforme determinagdes do Conselho de Prefeitos;

m) Fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato
de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos, a fim de
atender os dispositivos da Lei Complementar n® 101/2000;

n) Deliberar quanto a ocorréncia de situagoes de calamidade publica, surtos epidémicos e outras
situagdes de emergéncia nos municipios consorciados;

o) Auxiliar o Conselho de Prefeitos, através de outras fungdes e atividades definidas pela
Assembleia Geral.

p) Propor a contratagdo de terceiros para auxilio nas atividades do Consércio.

§ 1° - A Diretoria Executiva podera ser reconduzida mediante deliberagéo da Assembleia Geral.

§ 2° - A Diretoria Executiva podera ser auxiliada por Camaras Setoriais, Grupos de Trabalho técnicos,
Equipe de Apoio Técnico Administrativo; Secretarios Municipais ou Técnicos Municipais nas
respectivas areas de atuagdo, mediante critérios definidos em Assembleia Geral.

§ 3° - A Diretoria Executiva é composta pelo Quadro de Pessoal constante no Anexo | e Anexo II
do Estatuto Social.

DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 14° - O CIRAU ¢é multifuncional, possuindo Ca&maras Setoriais diretamente subordinadas a
Assembleia Geral que desenvolverao politicas publicas especificas de interesse comum aos entes
consorciados.

§ 1° - O ente consorciado participara da(s) Camara(s) Setorial(is) de seu interesse através da
indicacdo de um Secretario Municipal ou cargo equivalente e de um servidor efetivo, cujas atividades
tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara Setorial escolhida.

§ 2° - As Camaras Setoriais seréo criadas, alteradas e extintas por resolugéo da Assembleia Geral
que, dentre outros requisitos, atribuir-lhe-d nome, estrutura, fungbées especificas, ai incluido
expressamente o poder deliberativo sobre assuntos de sua competéncia, autorizagéo para gestao
associada de servigos publicos, prazo de duragdo, forma de eleicdo e periodo de gestdo de seu
coordenador que sera Secretario Municipal.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 15° - Constituem recursos financeiros do CIRAU:

I - O pagamento mensal dos recursos definidos no contrato de rateio por cada um dos entes
consorciados;

Il - Os recursos provenientes de convénios, contribuigbes, doagdes, auxilios e subvengdes
concedidos por entes federativos nao consorciados;

lll - Receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de pregos publicos cobrados pelo CIRAU em
razéo da prestacao de servigos;

IV - Saldos do exercicio;
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V - O produto de alienagéo de seus bens livres;
VI - O produto de operagdes de crédito;
VIl - As rendas resultantes de aplicagdo financeira de recursos livres.

§ 1° - A contratagdo de operagéo de crédito por parte do CIRAU se sujeita aos limites e condigbes
proprios estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52, inciso VI, da
Constituigao Federal.

§ 2° - Os entes consorciados somente entregarao recursos financeiros ao consorcio publico mediante
contrato de rateio, nos termos do Art. 27 e §§ deste Estatuto.

DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 16° - Os entes consorciados autorizam o CIRAU a realizar a gestdo associada de qualquer
servigo publico remunerado ou n&o pelo usuério, desde que a referida gestdo seja previamente
aprovada pela Assembleia Geral por ocasido da criagdo de Camara Setorial.

§ 1° - A autorizagdo para gestdo associada de servigos publicos aprovada em Assembleia Geral
devera conter os seguintes requisitos:

I - As competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio;
Il - Os servigos publicos objeto da gestéo associada e a area em gue serao prestados;

Il - A autorizagdo para licitar ou outorgar concessdo, permissio ou autorizacao da prestagdo de
Servicos;

IV - As condigdes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de a gestdo associada
envolver também a prestagédo de servicos por 6rgdo ou entidade de um dos entes da Federacao
consorciados;

V - Os critérios técnicos para calculo de valor das tarifas e de outros precos publicos, bem como para
seu reajuste ou revisdo.

§ 2° - O contrato de programa podera autorizar o consércio a emitir documentos de cobranga € a
exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pelos servicos publicos
prestados pelo préprio consércio ou pelos entes consorciados.

P

DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERAGAO E EXTINCAO

DA RETIRADA

Art. 17° - A retirada do ente consorciado do CIRAU dependera de ato formal de seu representante
legal na Assembleia Geral, nos termos do Estatuto Social, previamente autorizado por lei especifica
do Ente quanto a a retirada, devendo a comunicagéo conter expressamente:

I - Qualificagéo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado que se retira, bem como os
motivos que a ensejaram.

Il - Declaragao de estar ciente de que a retirada nao prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
Consorciado que se retira e o Consorcio.

\

Il — Copia da lei autorizativa da retirada, publicada ap6s aprovagao do Poder Legislativo Municipal.

/
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§ 1° - A retirada nZo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e o
consoércio publico e/ou os demais entes consorciados.

§ 2° - Caso a proposta apresentada seja de retirada imediata, as obrigagdes financeiras que digam
respeito a Termos de Adesao, Contratos de Programa e Contratos de Rateio firmados com o
Consorcio deverao ser integralmente cumpridas pelo ente consorciado, com a quitagéo integral dos
compromissos financeiros vincendos previstos e até mesmo débitos por ventura remanescentes, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados do ato registrado na Assembleia Geral.

§ 3° - Podera também, alternativamente, o ente consorciado programar a sua retirada para que ocorra
apés o cumprimento de toda e qualquer obrigagdo — inclusive financeira — assumida perante o
Consorcio, de forma a ndo prejudicar as acdes e atividades assumidas em virtude dos Termos de
Adesdo Contratos de Programa e Contratos de Rateio, podendo desta forma, honrar os
compromissos vincendos e quitar eventuais pendéncias remanescentes.

§ 4° - Para situagdes em que a retirada venha a ser programada para ocorrer ao término do exercicio
financeiro, os pedidos deverdo ser obrigatoriamente registrados e formalizados em Assembléias
Gerais que venham a realizar-se até o final do segundo quadrimestre, para possibilitar a correta
elaboragéo dos calculos relacionados ao orgamento e aos contratos de rateio dos custos para o
exercicio seguinte.

§ 5° - Os bens destinados pelo ente Consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos,
salvo em caso de extingao do consoércio.

DA EXCLUSAO

Art. 18° - A exclusao de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa causa.

§ 1° - Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, é justa causa para fins de
exclusdo do CIRAU:

I - A ndo inclusao em lei orgamentaria ou em créditos adicionais, pelo ente consorciado, de dotagoes
suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do consorcio publico, prevé-se
devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;

Il - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagées financeiras com o Consorcio;

lll - O atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obrigagdes financeiras com o Consorcio,
superior a 90 (noventa) dias consecutivos ou intercalados, sendo que neste caso, para evitar a
exclusdo, deverdo ser demonstrados os motivos relevantes e de interesse publico que obstaram o
cumprimento da obrigagéo, formalizando-se e encaminhando-se a Assembleia Geral, acompanhado
de proposta de adimpléncia.

IV - Subscrever, sem autorizagdo dos demais consorciados, protocolo de intengbes para constituicdo
de outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da Assembleia geral, iguais, assemelhadas ou
incompativeis com as do CIRAU.

V - A desobediéncia as clausulas previstas:

a) No Estatuto Social;

b) Nos Contratos de Rateio;

c) Nos Contratos de Programa;

d) Nas Deliberagées da Assembleia Geral.
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§ 2° - A exclusdo prevista no § 1° deste artigo somente ocorrera apés prévia suspensao por sessenta
(60) dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar, mediante comprovagao a
Assembleia Geral de dotagéo de crédito adicional suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio de contrato de rateio.

§ 3° - Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo de trinta (30)
dias, a contar da data de excluséo, serdo objeto de agéo de execucgdo que tera por titulo extrajudicial
o contrato de rateio descumprido.

§ 4° - A exclusdo de consorciado jamais podera se dar de forma tacita e exige processo
administrativo no qual lhe seja assegurado o direito & ampla defesa e ao contraditério, instaurado
mediante Portaria do Presidente do Consércio, da qual devera constar:

I - A descrigdo sucinta dos fatos;

Il - Eventuais penas a que esta sujeito o Consorciado; e

lil - Os documentos e outros meios de prova.

§ 5° - O representante legal do consorciado sera notificado a oferecer defesa prévia em 15 (quinze)
dias, sendo-lhe fornecida copia da portaria de instauragéo do procedimento, bem como franqueado o

acesso, por si ou seu advogado.

§ 6° - A notificacéo sera realizada pessoalmente ao representante legal do consorciado ou a qguem o
represente.

§ 7° - O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia atil que se seguir & juntada, aos
autos, da copia da notificagdo devidamente assinada.

§ 8° - Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, podera o Presidente prorrogar o
prazo para defesa em até 15 (quinze) dias.

§ 9° - A apreciacdo da defesa e de eventual instrugdo cabera ao Presidente do Consércio, na
condicao de relator.

§ 10° - Relatados, os autos serdo submetidos & Assembleia Geral, com a indicagdo de, ao menos,
uma das imputacgdes e as penas consideradas cabiveis.

§ 11° - O julgamento perante a Assembleia Geral seguira os principios da oralidade, informalidade e
concentragao, cuja deciséo final devera ser lavrada em ata, com votagédo conforme determina o §1°
do art. 10° do presente Estatuto.

§ 12° - Sera garantida, na sessdo de julgamento, a presenca de advogado do Consorciado, do
contraditorio até a tréplica, em periodos de quinze minutos, sendo, apés, proferida a decisao.

§ 13° - Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei
Federal n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
DA ALTERAGAO E EXTINGAO

Art. 19° - A alteragéo ou extingdo do Estatuto Social do CIRAU dependera de instrumento aprovado
pela Assembleia Geral e ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° - Em caso de extingao:

I - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestio associada de servicos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serdo atribuidos aos titulares dos r spectivos
Servicos;

RUA MARECHAL FLORIANO, 184, CENTRO, ERECHIM, RS — CEP 99756-236 : /
CNPJ 11.074.898/0001-69 — FONE (54) 3522-0468 - Site www.cirau.com.br - E-mail cirau girau.com.br  /
g @ 7

//'



CIR AU ~ CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DA REGIAO DO ALTO URUGUAI

Il - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os entes consorciados
responderao solidariamente pelas obrigagées remanescentes, garantido o direito de regresso em face
dos entes beneficiados ou das pessoas fisicas ou juridicas que deram causa a obrigago;

lll - Os bens e direitos do consorcio integrantes de sua estrutura administrativa e os decorrentes de
servigos publicos gratuitos serdo inventariados e sua destinagéo sera decidida pela Assembleia Geral
que deliberar pela extingédo do CIRAU;

§ 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao CIRAU retornara aos seus érgaos de origem e os
contratos de trabalho dos empregados publicos do consércio serdo automaticamente rescindidos.

§ 3° - Os procedimentos de alteragdo do Estatuto e Extingdo do Consércio, de que trata o presente
artigo, serdo objeto de deliberagéo em Assembleia Geral Extraordinaria, sendo necessaria maioria de
2/3 (dois tergos) dos membros do CIRAU em primeira convocagéo, e maioria simples em segunda
convocagéo, conforme determina o § 1° do art. 10° do presente Estatuto.

DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE GESTAO DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 20° - Nos casos em que a gestdo associada envolver também a prestagdo de servigos por 6rgao
ou entidade de um dos Municipios consorciados, o contrato de programa deve obedecer ao previsto
no instrumento préprio ou em decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O CIRAU podera celebrar contrato de programa ou termo de parceria com
pessoas juridicas, observada a legislagdo pertinente e as condigdes previstas em regulamento,
aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 21° - Ao CIRAU somente é permitido firmar contrato de programa para prestar servigos por meios
préprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, em estrita observancia a legislagdo vigente.

Art. 22° - Sao clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo Consércio Publico as
que estabelegam:

I - O objeto, a area e o prazo da gestéo associada de servigos publicos, inclusive a operada por meio
de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

Il - O modo, forma e condigdes de prestagéo dos servigos;

lll - Os critérios, indicadores, férmulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV- Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de cada servico em
relagéo a cada um de seus titulares;

V - Os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consorcio, inclusive os relacionados as
previsiveis necessidades de futura alterac@o e expans&o dos servigos e consequente modernizagéo,
aperfeicoamento e ampliagéo dos equipamentos e instalagées;

VI - Os direitos e deveres dos usuérios para obtengao e utilizagdo dos servigos;

VIl - A forma de fiscalizagao das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e praticas de execucao
dos servigos, bem como a indicagao dos érgaos competentes para exercé-las;

Vil - As penalidades e sua forma de aplicagao;
IX - Os casos de extingao;

X - Os bens reversiveis;
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Xl - Os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizagbes devidas ao Consorcio
relativas aos investimentos que nao foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da
prestacao dos servicos;

XIlI - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagao de contas do Consércio;

Xl - A periodicidade em que o Consércio devera publicar demonstragdes financeiras sobre a
execucao do contrato;

XIV - O foro para solugdo das controvérsias contratuais, o qual podera ser substituido pela
arbitragem, nos termos da Lei n° 9.307/1996.

§ 1° - No caso de a prestagao de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também s&o
necessarias as clausulas que estabelegam:

a) Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria do ente que os transferiu;

b) As penalidades no caso de inadimpléncia em relagé@o aos encargos transferidos;

c) O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;

d) A indicagdo de quem arcara com o 6nus e 0s passivos do pessoal transferido;

e) A identificag@o dos bens que terdo apenas a sua gestéo e administragéo transferidas e o preco dos

que sejam efetivamente alienados ao contratado;

f) O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser
amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagao dos servigos.

§ 2° - Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade da administracdo direta do
Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploracdo que serédo exercidos pelo Consorcio
pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§ 3° - Nas operagdes de créditos contratadas pelo Consércio para investimentos nos servigos devera
se indicar o quanto correspondente aos servicos de cada titular, para fins de contabilizacdo e
controle.

§ 4° - Receitas futuras da prestagao de servigos poderdo ser entregues como pagamento ou como
garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no
contrato.

§ 5° - A extingdo do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indenizagbes
eventualmente devidas, especialmente dos referentes a economicidade e viabilidade da prestacao
dos servigos pelo Consércio, por razdes de economia de escala ou de escopo.

§ 6° - O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

a) O titular se retirar do Consércio ou da gestio associada, e;

b) Extingdo do consdrcio.

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 23° - O CIRAU podera celebrar Contrato de Gestao com 6rgdos e entidades da Administracao
direta, indireta e entidades privadas qualificadas como organizagdes sociais, para lhes ampliar a
autonomia gerencial, orcamentaria e financeira ou para Ihes prestar variados auxmos e lhes fixar
metas de desempenho na consecugao de seus objetivos.
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Art. 24° - A celebragéo do contrato de gestéo fica condicionada a aprovagéo prévia dos termos em
Assembleia Geral e prévio estudo de viabilidade financeira.

DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 25° - O Consorcio executara as suas receitas e despesas em conformidade com as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 1° - A Assembleia Geral, por maioria absoluta dos presentes, aprovara o orgamento e o0s planos
plurianuais.

§ 2° - O orgamento do Consércio vincular-se-a ao orgamento dos Consorciados, pela inclusdo:

I - Como receita, salvo disposi¢cdo legal em contrario, de saldo positivo previsto entre os totais das
receitas e despesas; e

Il - Como subvengéo econdmica, na receita do orgamento do beneficiario, salvo disposicao legal em
contrario, do saldo negativo previsto entre os totais das receitas e despesas.

§ 3° - O orgamento e balango do Consorcio serdo publicados como complemento dos orgcamentos e
balangos dos Consorciados.

§ 4° - A elaboragdo da proposta de orgamento do Consércio sera estabelecida por resolucdo da
Assembleia Geral.

DA GESTAO PATRIMONIAL

Art. 26° - Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os entes Consorciados.

§ 1° - O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito.

§ 2° - Poderé&o ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para o uso compartilhado de bens e
cessao de bens, por meio de resolugéo, dispondo em especial sobre a manutencéo, seguros, riscos,
bem como despesas e fixacio de tarifas, se cabiveis.

DO RATEIO ENTRE OS MUNICiIPIOS CONSORCIADOS

Art. 27° - Os entes consorciados somente entregardo recursos ao consércio publico mediante
contrato de rateio.

§ 1° - O percentual do contrato de rateio sera definido por resolucdo da Assembleia Geral.

§ 2° - O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, com previsao de aportes a
serem cobertos no exercicio, com recursos advindos dos municipios Consorciados.

§ 3° - O prazo de vigéncia do contrato de rateio n&o sera superior ao das dotagdes que o suportam,
com excegao dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e agdes contemplados em plano plurianual ou a gestdo associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outros precgos publicos.

§ 4° - E vedada a aplicagao dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 5° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio publico, sdo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.
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Art. 28° - Em atenc&o aos dispositivos da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, o
consorcio publico deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas
contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude
de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federacao
na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

DA PUBLICACAO DOS ATOS

Art. 29° - O CIRAU sujeitar-se-a ao principio da publicidade, publicando todas as decisbes que digam
respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que
concernem a admissao de pessoal.

§ 1° - Ser&o publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e do
contrato de rateio anual, no instrumento de publicagéo dos atos oficiais dos municiptos e CIRAU.

§ 2° - As publicagdes acima referidas poderéo ser resumidas desde que indiquem o local e sitio da
internet em que possa ser obtida a versao integral dos referidos documentos.

Art. 30° - Este Estatuto Social entra em vigor na data de sua publicacdo e ficam revogadas as
disposi¢bes contrarias, em especial os estatutos do exercicio de 2009, de 12 de agosto de 2009: do
exercicio de 2012, de 04 de janeiro de 2012; e do exercicio de 2019, de 28 de marco de 2019, bem
como suas alteragdes posteriores.

DA CRIAGAO, FUSAO, INCORPORAGAO OU DESMEMBRAMENTO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 31° - Nas hipéteses de criagéo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam entes
consorciados ou subscritores de protocolo de intengdes, os novos entes da Federacdo serdo
automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

DO PODER DISCIPLINAR E REGULAMENTAR

Art. 32° - O Regimento Interno dispora sobre o exercicio do poder disciplinar incidente ao quadro de
pessoal do CIRAU.

Paragrafo unico - Os procedimentos relacionados a criacdo e alteragdo do Regimento Interno, de
que ftrata o presente artigo, sera objeto de deliberagdo em Assembleia Geral Extraordinaria, sendo
necessaria maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CIRAU em primeira convocagao, € maioria
simples em segunda convocagao, conforme determina o § 1° do Art. 10° do presente Estatuto.

DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Art. 33° - Anexo | e Il - sobre plano de cargos e salarios disciplinara detalhadamente as atribuicdes
administrativas, hierarquia, avaliagéo de eficiéncia, lotagéo, jornada de trabalho dos cargos do quadro
de pessoal do CIRAU.

DOS CRITERIOS PARA REPRESENTAGAO DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 34° - Os critérios para autorizar o CIRAU a representar os entes consorciados em assuntos de

interesse comum perante outras esferas de governo serdo estabelecidos por resolugdo da
Assembleia Geral.
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DO FORO

Art. 35° - Para dirimir eventuais controvérsias deste Estatuto Social que originar, fica eleito o foro da
cidade de Erechim/RS.

\
Erechim/}&m dezembro de 2021.

 BORDIN
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS E FORMA DE PROVIMENTO, DOS EMPREGADOS DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DA REGIAO DO ALTO URUGUAI - CIRAU

Art. 1° -

O CIRAU possuira o seguinte quadro de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao

regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inc. 1X, da

Lei n.° 11.107/05:

DENOMINAGAO DO VAGAS CARGA GRAU TIPO SALARIO
CARGO HORARIA ESCOLARIDADE CARGO | BRUTO R$
. Ml ! 40hs Nivel Superior em
Diretor Administrativo 01 Semanais | qualquer formagéo , CC-1 3.500,00
U I 20hs Nivel Superior em| .
Coordenador Administrativo 02 Semanais | qualquer formagao CC-2 3.215,30
4hs Nivel  Superior e
Gontdar i Semanais | Registro no CRC. Pl 964,50
- ‘s . 40hs Ensino Meédio | EFETIVO
Auxiliar Administrativo 01 Semanais | Completo PR1 1.400,00
Controlador Interno 01 1 hora Ensino Médio FG-2 643,00
Semanal |Completo

CC: Cargo Comissionado de Livre Nomeag&o e Exoneracéo
FG: Funcéo Gratificagdo de Livre Nomeac&o e Exoneragéo a servidores efetivos ou cedidos
EFETIVO: Nomeado através de Concurso Publico ou Contrato Temporario

§ 1° - Forma de Provimento e Remuneragéo:

a) CC: Contratacdo mediante aprovacdo do Conselho de Prefeitos, cujo Regime de Trabalho
sera o estabelecido pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

b) FG: Contratagdo mediante aprovagao do Conselho de Prefeitos dentre servidores Cedidos de
Municipios Consorciados, cujo Regime de Trabalho sera o estabelecido pela Consolidacio das Leis

do Trabalho — CLT.

c) EFETIVO: Contratagdo mediante aprovagdo em Concurso Publico ou selecionado através de
Processo Simplificado de Contratagdo Temporaria, cujo Regime de Trabalho sera o estabelecido pela
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

d) O salario e a remuneragdo dos funcionarios e/ou servidores do Consoércio Publico

Intermunicipal da Regi&o do Alto Uruguai —

CIRAU seréo decididas pelo Conselho de Prefeitos.

e) Mediante deliberacé@o e resolugdo da Assembleia Geral poderao ser criados cargos e vagas
de acordo com as necessidades do CIRAU;

f) Os valores dos diversos padroes remuneratérios e gratificagdes do quadro de pessoal do
CIRAU serao fixados e reajustados mediante resolugéo do Conselho de Prefeitos;

g) Os reajustes salariais poderao ser anuais e aprovados em Assembleia, nunca inferiores ao
reajuste divulgado para o salario-minimo nacional;

§2°-

necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos seguintes casos:

| - Atender as situagbes de calamidade publica;

Il - Combater surtos epidémicos;

lli - Atender outras situagGes de emergéncia que vierem a ocorrer;

<./

O Conselho de Administragéo podera contratar pessoal por tempo determinado para atender a

NS
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IV - Atender situagdes, projetos, programas, atividades e agdes de relevante interesse ptiblico;

V - Atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico na hipétese de preenchimento
de emprego publico vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico, hiptese em
que os contratados temporariamente exercerao as fungdes do emprego publico vago e perceberdo a
remuneragao para ele prevista.

§ 3° - A permanéncia nos cargos esta condicionada & existéncia do Consoércio Publico Intermunicipal
da Regi@o do Alto Uruguai — CIRAU de forma ativa. Na dissolugéo, extinguem-se os cargos e
automaticamente, os contratos de pessoal e/ ou servidores tanto do nivel CC, GS, Temporarios e
Efetivos, restando ao CIRAU, a obrigagdo do pagamento dos direitos trabalhistas que faz jus ao
servidor empregado.

§ 4° - Do ressarcimento de despesas: O funciondrio e/ou servidor que, a servico, se afastar das sedes
do Consorcio Pablico Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai - CIRAU, para outro municipio, estado
ou pais, fard jus ao pagamento de forma integral de passagens aéreas, terrestres, ferroviarias e
maritimas e também ao ressarcimento de despesas de hospedagem, alimentagdo e locomocao
urbana.

§ 5° - Fica entendido como local de sede o municipio de Erechim/RS.

§ 6° - O ressarcimento de despesa sera concedido por dia de afastamento da sede ou do municipio
onde tiver implantado o escritério de representagao, podendo incluir pernoite e conforme dispuser o
regulamento.

§ 7° - O empregado ou servidor que receber ressarcimento sob a forma de antecipagdo e ndo se
afastar das sedes, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 05
(cinco) dias a contar da data de recebimento.

§ 8° - Na hipétese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o seu
afastamento o mesmo devera restituir os valores recebidos sob a forma de antecipagdo e recebidos
em excesso, no prazo estabelecido no caput desta clausula.

§ 9° - Conceder-se-a indenizagdo de transporte ao servidor que realizar despesas com a utilizagdo de
meio proprio de locomog&o para a execugao de servigos externos, por forga das atribuiges do cargo,
conforme se dispuser em regulamento, inclusive para trabalhos na sede e nos escritorios de
representacao.

§ 10° - Os empregados e/ou servidores contratados serdo regidos pelos artigos deste Estatuto, pelas
Clausulas deste anexo e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, definindo-se o Regime
Celetista como regime unico.

§ 11° - As fungbes de Contador e de Controlador Interno serdo &xercidas exclusivamente por
servidores cedidos pelos Municipios consorciados ao CIRAU, podendo haver o pagamento, pelo
Consorcio, do valor equivalente as horas de cedéncia em favor do Municipio caso se trate de cess&o
com Onus, sem prejuizo do valor da Funcgéo Gratificada (FG) a ser paga direta e exclusivamente ao
servidor cedido.
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ANEXO II

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargo: Auxiliar Administrativo

ATRIBUIGOES: Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefonicas,
anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes; datilografar ou digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais, bem como conferir a datilografia ou digitagédo; operar
microcomputador, utilizando programas basicos, editores de texto e aplicativos, para incluir, alterar e
obter dados e informagdes, bem como consultar registros; arquivar processos, publicagbes e
documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;
receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo; entregar e receber correspondéncias do correio; selar correspondéncias;
auxiliar no recebimento de materiais dos fornecedores, conferindo as especificagbes e quantidade
dos materiais com os documentos de entrega; participar da elaboragdo ou desenvolver estudos,
levantamentos, planejamento e implantagao de servigos e rotinas de trabalho; examinar a exatidao de
documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posigdes financeiras,
informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse do Consorcio; auxiliar o profissional na realizagdo de estudos de
simplificacdo de tarefas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando e
desenvolvendo estudos organizacionais; redigir, rever a redagao ou aprovar minutas de documentos
legais, relatérios, pareceres que exijam pesquisas especificas e correspondéncias; realizar a
preparagao de publicagdes e documentos para arquivos, selecionando os papéis administrativos que
periodicamente se destinem a incineragédo, de acordo com as normas que regem a matéria; integrar e
realizar atividades de sindicancia e processos administrativos; auxiliar na realizagéo de licitagdes de
qualquer natureza; executar outras atribuicdes afins.

Cargo: Contador

ATRIBUIGOES: Elaborar planos de contas, a proposta Orgamentaria e preparar normas de trabalho
de contabilidade; escriturar ou orientar escrituragéao de livros contabeis de escrituragao cronologica ou
sistematica; fazer e revisar os balangos, efetuar pericias contabeis, emitir pareceres e realizar
auditorias; fazer levantamentos e organizar balangos patrimoniais e financeiros; orientar ou coordenar
os trabalhos de contabilidade em reparticdes industriais ou quaisquer outras que pela sua natureza,
tenham necessidade de contabilidade propria; assinar balangos e balancetes; preparar relatorios
informativos sobre a situagao financeira e patrimonial o Consércio; orientar, do ponto de vista contabil,
o levantamento dos bens patrimoniais do Consércio; integrar grupos operacionais; Elaborar as
Prestacdes de Contas; Fornecer as informacdes necessarias aos consorciados, para o cumprimento
do § 4° art. 8° da Lei Federal 11.107; executar outras tarefas correlatas. Fungéo Gratificada
necessariamente exercida por servidor cedido de Municipio Consorciado.

Cargo: Coordenador Administrativo

ATRIBUIGOES: Redigir oficios, contratos, licitagdes, editais, atas, decretos, portarias e outros,
organizar documentos, elaborar planilhas de acompanhamento e controle, reunir ou preparar
informagdes ou expedientes que se fizerem necessarios, organizar reunides, encontros,
correspondéncias, acessar e-mails, organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de
documentacgdo; orientar levantamentos de bens patrimoniais; levantar dados sobre receitas e
despesas; atender ao publico interno ou externo; elaborar a escala de férias do pessoal; colecionar
Legislacdes afeitas ao Consoércio Publico Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai - CIRAU;
protocolar e organizar documentos; realizar servicos de pagamentos junto a bancos e demais 6rgaos;
realizar pagamentos a fornecedores, ou seja, desenvolver as atividades relacionadas aos sistemas de
caixa, arrecadacgdo, empenhos, folha de pagamento; realizar visitas técnica e de acomRanhamgnte\
nos municipios que fazem parte do Consaércio e outras tarefas afins.
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Cargo: Diretor Administrativo

ATRIBUIGOES: Atender os Prefeitos que fazem parte do Consércio, esclarecendo duvidas,
encaminhando-as e orientando-as para a solugdo dos respectivos assuntos ou marcando audiéncia;
coordenar as assembleias; organizar agenda de atividades e tomar as providéncias necessarias para
a sua observancia; acompanhar nos 6rgdos municipais o0 andamento das providéncias determinadas
pelo Presidente e demais servidores; fazer registros relativos as audiéncias, visitas conferéncias e
reunides que deva participar ou que seja do interesse do consoércio, coordenando as providéncias
com elas relacionadas; programar solenidade, coordenar as expedigbes de convites anotar as
providéncias que se tornem necessarias ao fiel cumprimento; executar outras atribuigées afins.

Cargo: Controle Interno

ATRIBUIGOES: Executar tarefas atinentes a coordenagdo da central do sistema de controle interno
do Consorcio; avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual,
verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, verificar os
limites e condicdes para realizagdo de operagdes de crédito e inscricdo em restos a pagar, verificar,
periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal e avaliar as medidas adotadas
para o seu retorno ao respectivo limite, verificar as providéncias tomadas para recondugao dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites, controlar a destinagao de
recursos obtidos com a alienagao de ativos, verificar o cumprimento do limite de gastos totais do
legislativo municipal, controlar a execugao orgamentaria, avaliar os procedimentos adotados para a
realizagdo da receita e da despesa publica, verificar a correta aplicagdo das transferéncias
voluntarias, controlar a destinagéo de recursos para os setores publico e privado, avaliar o montante
da divida e as condi¢des de endividamento do consorcio, verificar a escrituragéo das contas publicas,
acompanhar a gestdo patrimonial, apreciar o relatério de gestao fiscal, assinando-o, avaliar os
resultados obtidos pelos administradores na execugéo dos programas de governo e aplicagdo dos
recursos orcamentarios, apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugées,
verificar a implementagao das solugdes indicadas, criar condigées para atuagao do controle externo,
orientar e expedir atos normativos para os 6rgaos Setoriais, elaborar seu regimento interno, a ser
baixado por Decreto do Executivo, desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que
decorram das suas atribuicbes; executar tarefas afins e afetas ao controle internc. Fungéo Gratificada
necessariamente exercida por servidor cedido de Municipio Consorciado.

Erechim/ ,em 17 de dezembro de 2021.
\/}\. N\

CARLOS ALBERTQ/BORDIN
Presidente
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